ŽÁDOST O UZAVŘENÍ DOHODY 
dle ust. § 74 -77 zák. č. 262/2006 Sb., zákoník práce
· dohoda o provedení práce (max. 300 hodin)*                    
· dohoda o pracovní činnosti*       
(*nehodící se škrtněte)  
ČÁST A (vyplní žadatel o uzavření dohody)
Příjmení, jméno, titul:                                                    
Rodné příjmení: 
Datum narození:                                                             
Místo narození:
Bydliště:                                                                        
Rodné číslo:
Rodinný stav:                                                                 
Státní příslušnost:  CZ
Číslo občanského průkazu:                                               
Poživatel důchodu (uveďte druh):             
Důchod pobírán od:  
Zdravotní pojišťovna:   
Číslo účtu pro zasílání mzdy:  
.……………………………………………………………………………………………………….…..
Telefon, e-mail:  
.…………………………………………………………………………………………………….……..
Veškeré změny, které nastanou během zaměstnání, nahlásím do 8 dnů na osobní oddělení družstva NOVÝ DOMOV, stavební bytové družstvo, správci mezd.
ČÁST  B (souhlas společenství/družstva s uzavřením dohody)
Druh práce vykonávané pracovníkem:
.……………………………………………………………………………………………………….…..
Místo výkonu práce:  Brno                                                     
Pracovní činnost začne dne:
.………………………………………………………………………………………………….………..
Dohoda se uzavírá na dobu:

.………………………………………………………………………………………………….………..
Rozsah sjednané práce (počet hodin):  ……………….. Odměna za práci v Kč:  ……………………….
V Brně dne:
……………………… ………………
……………………… ………………               

             Správnost údajů A                                                             Správnost údajů B

              podpis pracovníka                                                      podpis zástupce SV/družstva
